Curriculum professionale del Docente/Formatore

Dati identificativi

Nome, Cognome, luogo e data di nascita, telefono,
posta elettronica

TANIA PAVIRANI

Residente a Ravenna via Enrico Fermi 3
48121

Istruzione e Formazione

Titolo di studio Tipologia (laurea, diploma ecc.)

07/2004 Laurea in Conservazione dei beni
culturali presso Universita degli studi di
Bologna sede di Ravenna (110 e lode)

Altri Titoli di Studio

1995 diploma di perito aziendale
corrispondente in lingue estere (55/60)

2018-2022

e Corso di formazione online “Violenza assistita ed
estreme conseguenze. Linee di intervento
integrato per gli orfani speciali - 2022

e Seminario formativo “venticinque anni di storia

dell'osservatorio del coordinamento dei centri

antiviolenza dell’Emilia Romagna” - 2022

Formazione “La denuncia e il suo iter giudiziario.

Cos’é cambiato con Vintroduzione del codice

rosso” - 2021

e Convegno formativo “Narrative model: come
parlare del trauma ai/lle bambini/e vittime di
violenza assistita” - 2021

e Convegno formativo “Reati di genere. Il codice
rosso e la sua applicazione dei tribunali” — 2021

e Formazione su “l’approccio interculturale di
genere nell'accoglienza di donne di origine
straniera vittime di violenza maschile e familiare”
- 2020

e Worshop online “Leaving violence leaving safe.
Accogliere donne migranti, richiedenti asilo e
rifugiate nei centri antiviolenza D.i.Re — 2020

e Formazione “strumenti di critica e autodifesa dal
sessismo e dalla violenza maschile sulle donne” -
2020

e Corso Formazione per operatrici di centri
antiviolenza “La prevenzione della violenza
maschile contro le donne” - 2019

e Corso formazione per operatrici di centri
antiviolenza “Aspetti metodologici e strumenti di
intervento nelle Case rifugio e nei Centri
antiviolenza” - 2019

e Convegno formativo: Alienazione parentale: Una
moderna caccia alle streghe - Quali tutele per le
donne e i minori vittime di violenza- 2019




e Convegno formativo "crimini contro le donne.
Politiche, leggi e buone pratiche" — 2019

e Corso formativo “L’approccio di rete nel
contrasto alla violenza contro le donne. Dalla
formazione regionale ad uno sguardo europeo” -
2019

e Formazione “Metodo S.A.R.A. e valutazione del
rischio di recidiva” - 2018

e seminario  formativo  sulla metodologia
dell'accoglienza rivolto alle operatrici dei centri
antiviolenza organizzato dal Coordinamento dei
centri antiviolenza dell’Emilia-Romagna - 2018

Esperienze Professionali

Indicare le esperienze professionali (periodo dal...
al, presso, ruolo)

Periodo 2017-ad oggi

Associazione volontariato Demetra

Operatrice d’accoglienza esperta in violenza di
genere dell’Associazione Demetra donne in aiuto,
Referente per osservatorio dati statistici e istat

Dal 04/03/2015 al 31/08/2016

Ravenna Incoming, via delle Industrie, 14 — 48121
Ravenna

Front office LA.T. e U.LT. di Ravenna (Uffici
Informazione Accoglienza Turistica); Back office:
organizzazione di eventi, congressi e fiere, promo
commercializzazione di proposte di soggiorno
(territorio Ravenna).

Dal 01/03/13 al 31/05/2014

Linea Rosa via Mazzini 57/A Ravenna

Operatrice di accoglienza e ospitalita: accoglienza
telefonica e personale attraverso colloqui alle
donne che si rivolgono al centro. Referente per la
biblioteca dell'associazione. Accompagnamento
minori per incontri vigilati

Dal 01/07/2008 - 30/11/2011

Uniwork, via Gordini, 27 — 48121 Ravenna

Front office presso punto bus ATM: informazioni,
vendita biglietti e abbonamenti e gestione cassa.

Dal 03/2007 - 06/2008

Comune di Ravenna — Circoscrizione di Piangipane,
Piazza XXIl giugno 1944, 6 — 48124 Piangipane
Operatrice culturale: progettazione e realizzazione
delle attivita culturali del territorio, gestione della
biblioteca: acquisto libri e realizzazione di attivita
di promozione alla lettura per bambini e bambine,
catalogazione.

Indicare specificatamente altre esperienze di
docenza

2019

Tutor sportello lavoro per corso di informatica e
per corso su competenze trasversali per
comunicare sul lavoro




Dal 16/01/2013 al 09/04/2013

Istituto storico della Resistenza

Visite guidate alla mostra “Anne Frank. Una storia
attuale” per classi delle scuole secondarie
inferiori del Comune di Ravenna

Altre Informazioni professionali

e Conoscenze delle lingue MADRELINGUA Italiano
- Capacita di lettura, di scrittura e di
espressione orale —indicare il livello di Inglese

Capacita di leftura: Ottimo
Capacita di scrittura: Ottimo
Capacita di espressione orale: buono

conoscenza

Tedesco

Capacita di lettura: scolastico

Capacita di scrittura: scolastico

Capacita di espressione orale: scolastico

Francese

Capacita di lettura; Buono

Capacita di scrittura: buono

Capacita di espressione orale: buono

e Conoscenze di programmi informatici Computer - ottima conoscenza pacchetto office,
conosciuti e trattati, ottima capacita di navigare in internet

® Padronanza d'utilizzo di attrezzature specifiche, | lavoro in squadra, ottime capacita interpersonali,

strumentazioni laboratoriali, ecc. comunicative. Ho ottime capacita di organizzazione
amministrazione. Sono in grado di lavorare in
situazioni di stress acquisita grazie alla gestione di
relazioni con il pubblico/clientela nelle diverse
esperienze lavorative.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

MLa sottoscritto/a_ Ta ws & PRULVR K W , ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e
47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
nelle ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel
presente curriculum vitae, corrispondono a verita.

E] Dichiara, inoltre, di aver preso visione dell’'informativa di cui all’art. 13 del Regolamento
europeo n. 679/2016 della Regione Emilia-Romagna.

Luogo e data Firma del Docente/Formatore

L\)cofw)%\\o\&%




